
SUIVI EMPLOIS PERMANENTS 29/10/2025

Grades

TOTAL 
POSTES 

OUVERTS PAR 
DELIBERATION 

 26-05-15 DU 
6/5/26 

TOTAL POSTES 
OUVERTS PAR 
DELIBERATION 

DU 23/9/26

TOTAL 
POSTES 

OUVERTS 
POURVUS

Emplois 
permanents 

ouverts 
pourvus par 

des 
fonctionnaires 

dont 
Postes à 
Temps 

complet 
(fonctionn

aires)

dont 
Postes à 

temps 
non 

complet 
(fonctionn

aires)

Quotité Postes à 
temps non complet 

(fonctionnaires)

Emplois 
permanents 

ouverts 
pourvus par 

des 
contractuels 

Article du CGFP
dont Postes à 
temps complet 
(contractuels)

dont Postes Temps 
non complet 
(contractuels)

TOTAL POSTES 
OUVERTS NON 

POURVUS A 
TEMPS COMPLET

TOTAL POSTES 
OUVERTS NON 

POURVUS A TEMPS 
NON COMPLET

QUOTITE POSTES A 
TNC

Filière Administrative
Attachés principaux territoriaux 2 2 2 2 2 0 0
Attachés territoriaux 1 1 1 1 1 0 0
Rédacteurs principaux de 1ère classe 1 1 1 1 1 0 0
Rédacteurs principaux de 2ème  classe 0 0 0 0 0 0
Rédacteurs 2 1 1 1 1 0 0

Adjoints administratifs principaux de 1ère classe 9 9 9 9 9 0 0

Adjoints administratifs principaux de 2ème classe 1 1 1 1 1 0 0

Adjoints administratifs territoriaux 3 3 2 1 1 1
Article L332-14 : 
1 poste à TC 1 1

Filière Police Municipale
Chefs de service de Police Municipale principal de
1ère classe 0 0 0 0 0 0

Brigadiers chefs principaux 4 4 4 4 4 0 0
Filière Technique
Ingénieurs 1 0 0 0 0 0
Techniciens principaux de 1ère classe 3 2 2 2 2 0 0
Techniciens principaux de 2ème classe 0 0 0 0 0 0
Techniciens 1 0 0 0 0 0
Agents de maîtrise principaux 6 6 4 4 4 0 2
Agents de maîtrise 7 7 7 7 7 0 0

Adjoints techniques territoriaux principaux de 1ère  
classe

15 15 14 13 12 1 1 poste à 80% 1
Article L332-14 : 
1 poste à TNC 80% 1 1

Adjoints techniques territoriaux principaux de 2ème  
classe

11 11 8 8 8 0 0 3

Adjoints techniques territoriaux 32 32 17 15 12 3
1 poste à 60%
1 poste à 80%
1 poste à 90%

2

Article L332-13 : 
1 poste à TC
Article L332-14 : 
1 poste à 85,71% 1 1 10 5

1 à TNC 50% (délibération 
23-11-21)

1 à TNC 60% (délibération 
23-11-21)

1 à TNC 70% (délibération 
23-11-21)

1 à TNC 80% (délibération 
23-11-21)

1 à TNC 90% (délibération 
23-11-21)

Filière Sanitaire & Sociale
Infirmiers 0 0 0
Puéricultrices hors classe 1 1 1 1 1 1 poste à 18h/35h 0 0
Puéricultrices classe normale 1 0 0 0 0 0
Educateurs de jeunes enfants classe
exceptionnelle 3 3 3 3 3 0 0

Educateurs de jeunes enfants 3 3 3 2 2 1
Article L332-13 : 
1 poste à TC 1 0

Auxiliaires de puériculture de classe supérieure 9 9 9 9 9 0 0

Auxiliaires de puériculture de classe normale 15 15 2 1 1 1
Article L332-13 : 
1 poste à TC 1 12 1 1 à TNC 95%

(délibération 26-02-08)

Agents spécialisés principaux de 1ère classe des
écoles maternelles

4 4 2 2 2 0 1 1
1 à 10h/35h (poste vacant 
suite à disponibilité pour 

convenances personnelles)

Agents spécialisés principaux de 2ème classe des
écoles maternelles 1 1 0 0 0 0 1

Filière Culturelle
Bibliothécaires principaux territoriaux 1 1 1 1 1 0 0
Professeurs Enseignement artistique de classe
normale 1 1 1 0 1 Article L332-10 : 

1 poste à TC 1 0

Assistants d’enseignement artistique principaux de
1ère classe

13 18 10 8 2 6

1 poste à 50%
2 postes à 7h30/20h
1 poste à 8h30/20h
1 poste à 12h/20h 
(délibération 25-09-09)
1 poste à 16h/20h

2

Article L332-13 : 
1 poste à 10h/20h
Article L332-13 : 
1 poste à raison d'une 
heure minimum 
mensuelle

2 1 7

4 postes à raison d'une 
heure minimum par mois
1 poste à TNC 15H/20H 

(article L332-14)
1 poste à TNC 10H/20 H 

(article L332-14)
1 poste à TNC 13H/20 H 

(article L332-14)

Assistants d’enseignement artistique principaux de
2ème classe

5 10 5 0 5

Article L332-14 : 
2 postes à 3h/20h 
(délibération 21-06-16)
1 poste à 8h/20h 
(délibération 21-03-17)
1 poste à 10h/20h 
(délibération 25-06-18)
1 poste à 13h/20h 
(délibération 25-09-09)

5 0 5 5 postes à raison d'une 
heure minimum par mois

Assistants d’enseignement artistique 10 10 2 0 2

Article L332-14 : 
1 poste à 10h15/20h
Article L332-10 :  
1 poste à TC

1 1 0 8

5 à raison d'une heure 
minimum par mois 

(délibération 23-11-21)

1 poste à TNC 3H/20H 
(délibération 21-06-16)

1 poste à TNC 13H/20H 
(article L332-14)

1 poste à TNC 10H/20H 
(article L332-14)

Adjoints du patrimoine principal de 1ère classe 1 1 1 1 1 0 0

Adjoints du patrimoine principal de 2ème classe 1 1 0 0 0 0 1 1 à TNC 50%

POSTES POURVUS PAR DES FONCTIONNAIRES POSTES POURVUS PAR DES CONTRACTUELS POSTES VACANTS
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Adjoints du patrimoine 5 5 4 4 4
1 poste à 80% 
1 poste à 70%
2 postes à 50%

0 0 1 1 poste à 22h30/35h 
(délibération 25-03-16)

Filière Animation
Animateurs territoriaux principaux 1ère classe 0 0 0 0 0 0
Animateurs territoriaux principaux 2ème classe 0 0 0 0 0 0

Animateurs territoriaux 3 4 3 1 1 2
Article L332-14 : 
2 postes à TC
(délibération 26-05-15)

2 1

Adjoints d'animation principaux de 2ème classe 1 1 1 1 1 0 0

Adjoints d’animation territoriaux 3 3 1 0 1
Article L332-14 : 
1 poste à TNC 75%
(délibération 24-01-09)

1 2 0

Total 180 186 122 103 88 15 19 8 11 35 29

Emplois spécifiques Postes ouverts Postes pourvus
Médecin vacataire 1 1
Vacataires études surveillées 6 0
Vacataires animateurs centre de loisirs 5 0
Apprentis 3 1
Volontaires service civique 1 0
Emplois aidés droit privé (contrat avenir, 
CAE…)

1 0

TOTAL 17 2

TOTAL POSTES OUVERTS/POURVUS 203 124
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